华中科技大学本科专业人才培养计划

公共事业管理专业本科培养计划

Undergraduate Program for Specialty in Public Affairs Administration

一、培养目标

Ⅰ．Educational Objectives

本专业培养具备公共管理和人力资源管理基本理论和专门知识，掌握城市管理与城市政策的原理和方法，具备国际化视野，在城市经济、社会、交通、电力、供水、供气、体育、卫生、环境保护、社会保障等广泛领域任职的高级专门人才，特别是人力资源经理或顾问。
This program intends to cultivate students with basic theories and expertise of public administration and human resource management, principles and methods of urban management and policies, as well as international vision. Being senior specialists in public affairs administration, the graduates can hold posts in broad fields, such as urban economics, society, transportation, electricity, water supply, fuel supply, sports, public health, environment protection, social security, etc., especially as human resource managers or advisors.

二、基本规格要求

Ⅱ．Skills Profile

本专业学生主要学习现代管理科学等方面的基本理论和基本知识，掌握现代管理理论、技术与方法，接受科学管理方法、管理人员基本素质和基本能力的培养和训练，能从事城市公共部门的人力资源管理工作，具有规划、协调、组织和决策方面的基本能力。

毕业生应获得以下几方面的知识和能力：

1. 掌握管理学、经济学、社会学等现代社会科学的基本理论和基本知识；

2. 具有适应办公自动化，应用管理信息系统所必须的定量分析和应用计算机的技能；

3. 熟悉我国有关城市管理、城市规划、城市建设等方面的法律法规、方针政策及制度；

4. 掌握人力资源管理的基本方法和技能；

5. 具有较强的社会调查能力、数据的搜集和处理能力、统计分析的能力；

6. 掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有初步的科学研究和实际工作能力。
In this program, students mainly learn basic theories and knowledge of modern management science. You are required to obtain modern management theories、 techniques and methods, accept training on scientific management methods, managers’ basic qualities and abilities. These will enable you to work on public human resource management with planning, coordinating, organizing and decision making abilities.

As a graduate of this program，you will gain：

1. Understanding the basic knowledge and theories of management science，economics and social science；
2. Master the skills of qualitative and quantitative analysis in management information system as well as office automation；

3. Be familiar with the policies，regulations and laws of China in the fields of urban management， planning and construction；
4. Master basic methods and skills of human resource management；
5. Master the skills of social investigation as well as information gathering，processing and analyzing；

6. Master the skills to search documents and data as well as abilities to do initial research and practical works．
三、培养特色

Ⅲ．Program Features

1、重视文理交叉和融合

Emphasize on the intersection and integration of the social science and natural science.

要求学生掌握与本专业相关的数理知识、经济学、社会学、管理学和自然科学技术知识，对公共部门人力资源管理知识有比较深入的理解与把握，了解学科前沿和发展趋势。

This program require students to master some scientific knowledge related to the major courses, such as mathematics，economics, sociology, management and natural science. It also demands students to deeply understand and grasp the theory and knowledge of public human resource management and keep abreast of discipline frontier and its future development.
2、以人力资源管理为培养特色

Take human resource management as feature.
注重培养学生人力资源管理的能力和技巧，通过多学科交叉和信息技术的特点，训练掌握公共管理的实践能力，要求学生具备从事人力资源管理和与城市管理相关的实际工作的素质与能力。

This program focuses on developing the students abilities and skills of human resource management, trains the students to obtain practical abilities of public management through the characteristics of interdisciplinary and information technology, and requires students to possess the qualities and abilities of practical work on human resource management and urban management.

四、主干学科

Ⅳ．Major Discipline
公共管理 Public Administration

五、学制与学位

Ⅴ．Length of Schooling and Degree

修业年限：四年

Duration：4 years

授予学位：管理学学士

Degrees Conferred：Bachelor of Management

六、学时与学分

Ⅵ．Hours/Credits

完成学业最低学分（含课程体系与集中性实践教学环节）要求：187
Minimum Credits of Curricular (Comprising course system and intensified internship practical training)：187
完成学业最低课外学分要求：5
Minimum Extracurricular Credits：5
1. 课程体系学时与学分
Hours/Credits of Course System
	课程类别
	课程性质
	学时/学分
	占总学分比例（％）

	通识教育基础课程
	必修
	936/54.5
	36

	
	选修
	96/6
	7

	学科基

础课程
	学科大类基础课程
	必修
	192/12
	8

	
	学科专业基础课程
	必修
	752/47
	31

	专业课程
	专业核心课程
	必修
	184/11.5
	8

	
	
	选修
	96/6
	4

	
	专业方向课程
	必修
	96/6
	4

	
	
	选修
	96/6
	4

	合计
	2512/153
	100


	Course Classified
	Course Nature
	Hrs/Crs
	Percentage (%)

	Basic Courses in General Education
	Required
	936/54.5
	36

	
	Elective
	96/6
	7

	Basic Courses in Discipline
	Basic Courses in General Discipline
	Required
	192/12
	8

	
	Basic Courses in Discipline
	Required
	752/47
	31

	Major Courses
	Common Core Courses in Specialty
	Required
	184/11.5
	8

	
	
	Elective
	96/6
	4

	
	Specialty-Oriented Courses
	Required
	96/6
	4

	
	
	Elective
	96/6
	4

	Total
	2512/153
	100


2. 集中性实践教学环节周数与学分

Weeks/Credits of Intensified Internship and Practical Training

	实践教学环节名称
	课程性质
	周数/学分
	占实践环节总学分的比例（％）

	军事训练
	必修
	2/2
	6

	公益劳动
	必修
	1/1
	3

	生产实习（社会实践）
	必修
	4/4
	12

	科学研究训练与社会调查
	必修
	12/12
	35

	毕业设计（论文）
	必修
	15/15
	44

	合计
	34/34
	100


	Internship & Practical Training
	Course Nature
	Weeks/Credits
	Percentage (%)

	Military Training
	Required
	2/2
	6

	Laboring for Public Benefit
	Required
	1/1
	3

	Engineering Internship (Social Practice)
	Required
	4/4
	12

	Scientific Research Training and Social Research Practice
	Required
	12/12
	35

	Undergraduate Thesis
	Required
	15/15
	44

	Total
	34/34
	100


3. 课外学分
Extracurricular Credits
	序号
	课外活动名称
	成果形式及级别
	记学分数

	1
	社会实践活动
	提交社会调查报告，通过答辩者
	1

	
	
	个人被校团委或团省委评为社会实践活动积极分子者，集体被校团委或团省委评为优秀社会实践队者
	2

	2
	英语及计算机考试
	全国大学英语六级考试
	考试成绩达到学校要求者
	2

	
	
	托福考试
	达90分以上者
	3

	
	
	雅思考试
	达6.5分以上者
	3

	
	
	GRE考试
	达1350分以上者
	3

	
	
	全国计算机等级考试
	获二级以上证书者
	2

	
	
	全国计算机软件资格、水平考试
	获程序员证书者
	2

	
	
	
	获高级程序员证书者
	3

	
	
	
	获系统分析员证书者
	4

	3
	竞赛
	校级
	获一等奖者
	3

	
	
	
	获二等奖者
	2

	
	
	
	获三等奖者
	1

	
	
	省级
	获一等奖者
	4

	
	
	
	获二等奖者
	3

	
	
	
	获三等奖者
	2

	
	
	全国
	获一等奖者
	6

	
	
	
	获二等奖者
	4

	
	
	
	获三等奖者
	3

	4
	论文
	在全国性刊物发表论文
	每篇论文
	2~3

	5
	科研
	视参与科研项目时间与科研能力
	每项
	1~2

	6
	学术讲座
	视参与学术讲座的次数及效果
	每项
	1~2


注：参加校体育运动会获第一名、第二名者与校级一等奖等同，获第三名至第五名者与校级二等奖等同，获第六至第八名者与校级三等奖等同。

	No.
	Extracurricular Activities and Social Practice
	Requirements
	Extracurricular

Credits

	1
	Activities of Social Practice
	Submit report and pass oral defense
	1

	
	
	Entitled as Activist by the Communist Youth League of HUST or Hubei Province;

Membership of the group which is entitled as Excellent Social Practice Group by the Communist Youth League of HUST or Hubei Province
	2

	2
	Examinations in English and Computer
	CET-6
	Students whose Band-6 exam scores accord our requirements
	2

	
	
	TOEFL
	90 Points or Higher
	3

	
	
	IELTS
	6.5 Points or Higher
	3

	
	
	GRE
	1350 Points or Higher
	3

	
	
	National Computer Rank Examination
	Win certificate of Band-2 or higher
	2

	
	
	National Computer Software Qualification 
	Win certificate of programmer
	2

	
	
	
	Win certificate of Advanced Programmer
	3

	
	
	
	Win certificate of System Analyst
	4

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Continue

	3
	Competitions
	University Level
	Win first prize
	3

	
	
	
	Win second prize
	2

	
	
	
	Win third prize
	1

	
	
	Provincial Level
	Win first prize
	4

	
	
	
	Win second prize
	3

	
	
	
	Win third prize
	2

	
	
	National Level
	Win first prize
	6

	
	
	
	Win second prize
	4

	
	
	
	Win third prize
	3

	4
	Thesis
	Those whose thesis appears in national publications
	Per piece
	2~3

	5
	Scientific Research
	Depending on both the time spent in and ability demonstrated in scientific research project 
	Each item
	1~2

	6
	Session & Seminar
	Depending on the time spent in Session & Seminar
	Each item
	1~2


Note: In HUST Sports Meeting, the first and the second prize, the third to the fifth prize, and the sixth prize to the eighth prize are deemed respectively the first prize, the second prize and the third prize of university level.

七、主要实践教学环节（含专业实验）
Ⅶ．Main Internship and Practical Training (Including experiments)

管理学Management、经济学Economics、组织行为学 Organizational Behavior、人力资源管理Human Resource Management、电子政务Electronic Government、公共经济学Public Economics、管理定量分析Management Quantitative Analysis、管理信息系统Management Information Systems、城市管理学Urban Management
八、主要实践教学环节（含专业实验）
Ⅷ．Main Internship and Practical Training (Including experiments)

军事训练Military Training、公益劳动Laboring for Public Benefit、社会实践Social Practice、社会调查Social Research Practice、毕业论文Undergraduate Project
九、教学进程计划表

Ⅸ．Table of Teaching Schedule

院（系）：公共管理学院                                              专业：公共事业管理 

School (Department): School of Public Administration                            Specialty: Public Affairs Administration

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

in a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	
	必  修

Required
	0301901
	思想道德修养与法律基础

Morals & Ethics & Fundamentals of Law
	48/3
	12
	
	
	36
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0100721
	中国近现代史纲要

Survey of Modern Chinese History
	32/2
	8
	
	
	24
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0100881
	马克思主义基本原理

Basic Principles of Marxism
	48/3
	12
	
	
	
	36
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	续表

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

in a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	通识教育基础课程General Education Courses
	必  修

Required
	0100931
	思政课社会实践

Social Practice of Ideological and Political Theories Course
	32/2
	28
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0100321
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论

General Introduction to Mao Zedong Thought and Socialist Theory with Chinese Characteristics
	64/4
	
	
	
	
	
	64
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0100741
	形势与政策

Current Affairs and Policy
	32/2
	14
	
	
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	
	

	
	必  修

Required
	0510071
	中国语文

Chinese 
	32/2
	10
	
	
	
	22
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0512351
	基础英语（一）

Fundamental English （Ⅰ）
	64/4
	
	
	
	64
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0512361
	基础英语（二）

Fundamental English （Ⅱ）
	64/4
	
	
	
	
	64
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0512371
	基础英语（三）

Fundamental English （Ⅲ）
	32/2
	
	
	
	
	
	32
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0512381
	基础英语（四）

Fundamental English （Ⅳ）
	32/2
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0700013
	微积分（三）

Calculus (Ⅲ)
	80/5
	
	
	
	80
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0400111
	大学体育（一）

Physical Education(Ⅰ)
	32/1
	
	
	
	32
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0400121
	大学体育（二）

Physical Education(Ⅱ)
	32/1
	
	
	
	
	32
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0400131
	大学体育（三）

Physical Education(Ⅲ)
	32/1
	
	
	
	
	
	32
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0400141
	大学体育（四）

Physical Education(Ⅳ)
	32/1
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	
	

	
	必 修
Required
	1100011
	军事理论

Military Theory
	16/1
	
	
	
	16
	
	
	
	
	
	
	

	
	必 修
Required
	1301371
	学科导论

Introduction of Public Administration
	16/1
	
	
	
	16
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0800171
	大学计算机基础

Fundamentals of computer technology
	32/2
	
	
	12
	32
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0812221
	VB语言程序设计
VB Language Procedure Design
	56/3.5
	
	
	20
	
	56
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0827041
	数据库技术与应用
Applications for Database Technology
	48/3
	
	16
	
	
	
	48
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	续表

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

In a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	
	必  修

Required
	0700051
	线性代数（一）

Linear Algebra(Ⅰ)
	40/2.5
	
	
	
	
	40
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0700063
	概率论与数理统计（三）

Probability and Mathematics Statistic (Ⅲ)
	40/2.5
	
	
	
	
	
	40
	
	
	
	
	

	
	
	
	人文社科类选修课程

Restricted Electives in Humanities & Social Science
	160/10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	学科基础课程·学科大类基础

Basic Courses of Discipline
	必  修

Required
	0100681
	哲学导论

Introduction to Philosophy
	48/3
	
	4
	
	
	
	48
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0102111
	批判性思维

Critical Thinking
	32/2
	
	4
	
	
	
	32
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0100133
	公共伦理学

Public Ethics
	32/2
	
	4
	
	
	
	
	32
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0300074
	社会学概论

Introduction to Sociology
	40/2.5
	
	6
	
	
	
	
	40
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0504021
	传播学原理

Fundamentals of Communications
	40/2.5
	
	6
	
	
	
	
	40
	
	
	
	

	学科基础课程·学科专业基础Basic Courses in Discipline
	必  修

Required
	0300572
	政治学原理

Fundamentals of Politics
	48/3
	
	
	
	48
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200014
	管理学

Management 
	48/3
	
	
	
	48
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200031
	组织行为学

Organizational Behavior
	40/2.5
	
	
	
	
	40
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200201
	公共管理学

Public Administration
	48/3
	
	
	
	
	48
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0200032
	微观经济学

Micro- Economics
	48/3
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0301541
	行政法学

Administrative Law
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200044
	管理信息系统

Management Information System
	48/3
	
	20
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201212
	城市管理学

Urban Management
	48/3
	
	8
	
	
	
	48
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0200025
	宏观经济学

Macro-Economics 
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201191
	管理定量分析

Quantitative Analysis for Management
	48/3
	
	20
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	续表

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

In a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	学科基础课程·学科专业基础

Basic Courses in Discipline
	必  修

Required
	0300045
	社会调查方法

Social Research Method
	48/3
	
	8
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200441
	会计与财务管理

Accounting and Financial Management
	48/3
	
	
	
	
	48
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0200211
	公共经济学

Public Economics
	48/3
	
	8
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200351
	人力资源管理

Human Resource Management
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必  修

Required
	0300642
	公共政策分析

Public Policy Analysis
	48/3
	
	4
	
	
	
	
	
	
	48
	
	

	
	必  修

Required
	1200451
	决策理论与方法

Theories and Methods of Decision Making
	40/2.5
	
	8
	
	
	
	
	
	40
	
	
	

	专业课程·专业核心Common Core Courses in Specialty
	必  修

Required
	1200181
	公共关系学

Public Relations
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	
	必  修

Required
	1203251
	电子政务

Electronic Government
	48/3
	
	8
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必  修

Required
	1202581
	政府绩效管理

Government Performance Management
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201101
	社会中介组织管理

Social Intermediary Organization Management
	32/2
	
	4
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201291
	管理文秘

Management Secretary 
	40/2.5
	
	
	
	
	
	
	
	
	40
	
	

	
	
	
	专业核心选修课程

Common Core Electives in Specialty
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	选   修

Elective
	0833181
	网络技术与网络安全
Network Technology and Network Security
	32/2
	
	8
	
	
	
	
	32
	
	
	
	

	
	选   修

Elective
	1201902
	公共部门战略管理

Strategic Management in Public Sector
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	
	选   修

Elective
	1201631
	项目管理

Project Management
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	

	
	必  修

Required
	1201861
	政府危机管理

Government Management on Crisis
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	

	
	必  修

Required
	1201301
	社会保障学

Social Security Theory
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	
	必  修

Required
	1204241
	公务员制度与公务员选拔

Civil Service System & Examination
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	续表

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

in a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	专业课程·专业方向Specialty-Oriented Courses
	
	
	专业方向选修课程

Specialty-Oriented Electives
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	选   修

Elective
	1201272
	土地资源管理

Land Resource Management
	32/2
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	
	

	
	选   修

Elective
	1203961
	房地产管理

Real Estate Management
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	
	选   修

Elective
	1202571
	领导学

Leadership
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	

	实践环节Internship and Practical Training
	必  修

Required
	1300012
	军事训练

Military Training
	2w/2
	
	
	
	2w
	
	
	
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1300021
	公益劳动

Labouring for Public Benefit
	1w/1
	
	
	
	
	
	
	
	1w
	
	
	

	
	必  修

Required
	1327691
	生产实习（社会实践）

Engineering Internship (Social Practice)
	4w/4
	
	
	
	
	
	
	
	
	4w
	
	

	
	必  修

Required
	1300543
	科学研究训练与社会调查

Social Research Practice
	12w/12
	
	
	
	
	4w
	
	4w
	
	
	4w
	

	
	必  修

Required
	1300035
	毕业论文

Undergraduate Project
	15w/15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15w


公共事业管理第二主修专业培养计划
Undergraduate Program for the Second Specialty in Public Affairs Administration
一、培养目标

Ⅰ．Educational Objectives

本专业培养具备现代管理理论、技术与方法等方面的知识以及应用这些知识的能力，能在城市邮电、公交、供水、供气、体育、卫生、环保、社会保险等非政府公共机构从事管理工作的高级专门人才。

This program prepares students to be specialists with knowledge of modern management theories, technologies and methods, as well as capacities of applying such knowledge．The graduates can hold senior posts in non-governmental entities, such as urban post, public transportation, water supply, fuel supply, sports, public health, environment protection, social security, etc.
二、学位

Ⅱ．Degree Conferred

管理学学士

Bachelor of Management

三、学分

Ⅲ．Credits

完成学业最低学分要求：53
Minimum Course Credits：53
    其中：

    Including：

        学科专业基础课程：17.5学分

        Basic Courses in Discipline：17.5

        专业核心课程：12.5学分
        Common Core Courses in Specialty：12.5

        专业方向课程：13学分
Specialty-Oriented Courses：13
        毕业设计（论文）：10学分
        Undergraduate Thesis：10

四、教学进程计划表

Ⅳ．Table of Teaching Schedule
	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

in a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	学科专业
基础课程
	必  修

Required
	0200032
	微观经济学
Micro-Economics
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201192
	管理定量分析

Management Quantitative Analysis
	48/3
	
	20
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	续表

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

in a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	Basic Courses in Discipline
	必  修

Required
	1200201
	公共管理学

Public Administration
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200044
	管理信息系统

Management Information System
	56/3.5
	
	28
	
	
	
	
	56
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201292
	宏观经济学
Macro-Economics
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必  修

Required
	0301551
	社会调查与统计

Social Survey and Statistics
	32/2
	
	
	
	
	
	
	
	32
	
	
	

	专业核心课程Common Core Courses in Specialty
	必  修

Required
	0200215
	公共经济学

Public Economics 
	56/3.5
	
	8
	
	
	
	
	
	
	56
	
	

	
	必  修

Required
	0300642
	公共政策分析

Public Policy Analysis
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	

	
	必  修

Required
	1200033
	组织行为学

Organizational Behavior
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200353
	人力资源管理

Human Resource Management
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	专业方向课程
Specialty-Oriented Courses
	必  修

Required
	1201102
	行政法学
Administrative Law
	56/3.5
	
	
	
	
	
	
	
	56
	
	
	

	
	必  修

Required
	1201212
	城市管理学

Urban Management
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必  修

Required
	1203251
	电子政务

Electronic Government
	48/3
	
	8
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必  修

Required
	1200184
	公共关系学

Public Relations
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	

	实践环节Internship and Practical Training
	必  修

Required
	1300068
	毕业论文

Undergraduate Thesis
	10w/10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10w
	


公共事业管理辅修专业培养计划
Undergraduate Program for Auxiliary Specialty in Public Affairs Administration
一、培养目标

Ⅰ．Educational Objectives

本专业培养具备现代管理理论、技术与方法等方面的知识以及应用这些知识的能力，能在城市邮电、公交、供水、供气、体育、卫生、环保、社会保险等非政府公共机构从事管理工作的高级专门人才。

This program prepares students to be specialists with knowledge and skills of management to embark a career in urban non-governmental public entities．

二、学分

Ⅱ．Credits

完成学业最低学分要求：25

Minimum Course Credits：25

    其中：

    Including：

学科基础课程：9.5学分

        Basic Courses in Discipline：9.5

        学科专业课程：15.5学分
        Courses in Specialty：15.5

三、教学进程计划表

Ⅲ．Table of Teaching Schedule

	课程

类别

Course

Classi-

fied
	课程

性质

Course

Nature
	课程

代码

Course

Code
	课程名称

Course Name
	学时/

学分

Hrs/

Crs
	其中

Including
	各学期学时
Hours Distribution

in a Semester

	
	
	
	
	
	课外

Extra-

cur.
	实验
Exp.
	上机
Oper-

ation
	一

1st
	二
2nd
	三
3rd
	四
4th
	五
5th
	六
6th
	七
7th
	八
8th

	学科基础课程Basic Courses in Discipline
	必修

Required
	1201192
	管理定量分析

Management Quantitative Analysis
	48/3
	
	20
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必修

Required
	1200201
	公共管理学

Public Administration
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必修

Required
	1200044
	管理信息系统

Management Information Systems
	56/3.5
	
	28
	
	
	
	
	56
	
	
	
	

	学科专业课程
Courses in Specialty
	必修

Required
	0200215
	公共经济学

Public Economics 
	56/3.5
	
	8
	
	
	
	
	
	
	56
	
	

	
	必修

Required
	1200353
	人力资源管理

Human Resource Management
	48/3
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	
	必修

Required
	1201212
	城市管理学

Urban Management
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	
	

	
	必修

Required
	1200033
	组织行为学

Organizational Behavior
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	
	48
	
	

	
	必修

Required
	1200184
	公共关系学

Public Relations
	48/3
	
	
	
	
	
	
	
	
	48
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